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A estas alturas a nadie se le escapa que Banesto no es precisamente la mejor empresa para trabajar. Constantes 
presiones por mil causas, a cuál de ellas más peregrina, recortes de plantilla, desbocada política disciplinaria cuya 
consecuencia más evidente son los despidos y las suspensiones de empleo y sueldo, nombramientos en cargos de 
responsabilidad eludiendo la legalidad respecto a grupo profesional y salario, prolongaciones de jornada sin sentido, 
reuniones y más reuniones a cuál de ellas más inútil, multiconferencias en horario desprotegido para escuchar los 
improperios del jefe de turno... Mil sinrazones.  

Es decir, más de lo mismo. Parecido entorno a aquél que desembocó en la crueldad del mes de octubre pasado y que 
contribuyó a que las cifras del paro aumentaran.   

A esta realidad sólo nos podíamos enfrentar bajo el paraguas de la unidad sindical, CGT así lo entendía entonces y así 
seguimos defendiendo en la actualidad. 

Todo apuntaba a que algo iba a suceder. Ya indicábamos que algunos acuerdos, como el de empleo de julio de 2009, 
nacen con mal pie y peor voluntad. El flagrante incumplimiento que el banco mostró con los despidos del último trimestre 
del año pasado nos reafirma en que la razón estaba de nuestra parte. 

Ahora, ante un nuevo proceso de movilizaciones, nos provoca honda preocupación cómo algunos sindicatos repiten los 
mismos esquemas, cómo no han aprendido nada de los errores del pasado. No será con campañas circunstanciales cómo 
se consiga doblegar la voluntad de Banesto, mucho menos cuando éstas se desenvuelven al estilo de las que emprenden 
los grandes almacenes, con mucho escaparate. 

Se ha demostrado que la mera búsqueda de protagonismo y la exclusión de otros sindicatos no sólo no son efectivas sino 
que este tipo de actitudes nos resta eficacia a los trabajadores, mostrando una imagen de desunión.   

Banesto se ha ganado a pulso una respuesta contundente, la cual estamos obligados a encabezar los sindicatos. De 
oportunidades disponemos en todo momento. Ahora mismo coinciden en el espacio más inmediato diversas convocatorias 
que cuentan con el patrocinio de esta empresa, no siendo de recibo que desaprovechemos la oportunidad. Es evidente 
que en estas circunstancias la imagen del Banco puede quedar seriamente en entredicho 

Si somos capaces de aparcar campañas 
de imagen, diseñadas para salvaguardar 
el honor perdido y, casualmente, 
coincidente con el periodo electoral de 
finales de año, si aunamos voluntades y 
energías, nuestras metas serán 
alcanzables. Ahora bien, si prevalecen 
otros intereses el precio que deberemos 
pagar será demasiado alto. 
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