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En el mes de febrero nos dirigimos por escrito a los sindicatos con mayor representatividad 
en Banesto para invitarles a dar respuesta conjunta a las actuaciones indignas que el Banco 
comenzaba de nuevo a poner en práctica (objetivos comerciales desmedidos, implantación 
de cláusulas de productividad de dudosa legalidad, despidos, segregaciones, 
prolongaciones de jornada, bajas más o menos voluntarias, etc.).  

La oportunidad se nos presentaba ante la celebración de la Junta de Accionistas, un acto 
ideal para mostrar ante el consejo de administración y ante la opinión pública que la plantilla 
del Banco Español de Crédito no estaba conforme con los comportamientos de sus 
gestores. 

Más tarde les invitamos a unirse contra la destrucción y la precarización de empleo que 
significaba la segregación de los servicios centrales.  

En ambas ocasiones tuvimos que realizar las concentraciones en solitario al no ser 
secundadas por ninguno de ellos, al parecer por no considerarlas oportunas en ese 
momento. 

Ahora parece que estas organizaciones se han dado cuenta que nuestras reivindicaciones, 
lejos de ser inventadas, eran reales y han comenzado con una campaña de comunicados 
denunciando lo que ya nosotros habíamos anticipado. 

Lamentamos por un lado que, la tardanza en ver lo que se nos venía encima, llegue tarde 
para algunos compañeros que ya han tenido, bajo presión, que abandonar el Banco, pero 
por otro lado, nos congratulamos que por fin se den cuenta de que es hora de trabajar para 
frenar esta política insostenible. 

Nuestra mayor preocupación ha sido, es y será, sin ningún lugar a dudas, el mantenimiento 
del empleo y de las condiciones laborales, es por ello que estamos dispuestos a establecer 
un plan de actuación sindical conjunta que erradique protagonismos estériles. 

Ya no es hora de palabras, sino de hechos y es por ello que volvemos a realizar un 
llamamiento público para responder a este desafío que el Banco nos plantea. Estamos 
dispuestos, como no podía ser de otra manera, a realizar cuantas actuaciones se estimen 
necesarias para poner fin a estas malas prácticas empresariales (denuncias, 
concentraciones, paros, huelgas,…). 

No obstante si esta campaña de denuncias solo quedara en papel, nos obligaría a realizar 
las actuaciones que considerásemos oportunas en solitario reclamando de la plantilla de 
Banesto el apoyo necesario. 
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